
 
คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรบางจัก 

ที่  22/๒๕๖9 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการ คณะทำงาน ดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี 2568 (Integrity & Transparency 

Assessment : ITA)  

ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.)  ได้พัฒนาการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity andTransparency 
Assessment : ITA) ถือเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐเครื่องมือหนึ่งโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้
หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศได้รับทราบถึงสถานะและปัญหา การดำเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์กร ผลการประเมินที ่ได้จะช่วยให้หน่วยงานภาครัฐสามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ สามารถอำนวยความสะดวกและตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้น 
ซึ่งถือเป็นการยกระดับมาตรฐานการดำเนินงานภาครัฐ ดังนั้นการประเมิน ITA จึงไม่ได้เป็นเพียงการประเมิน
ค ุณธรรมและความ โปร ่ ง ใ ส เพ ี ย ง เ ท ่ าน ั ้ น  แต ่ ย ั ง เ ป ็ นการประ เม ิ นประส ิ ทธ ิ ภ าพปฏ ิ บ ั ต ิ ง า น  
และการให้บริการประชาชน นั้นเพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรบางจัก เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพและบรรลุตามวัตถุประสงค์ สถานีตำรวจภูธรบางจัก จึงแต่งตั้งคณะทำงาน ดังนี้ 

                    1. พันตำรวจเอก กนก รอดสำราญ              หัวหน้าคณะทำงาน 

   ตำแหน่ง ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางจัก 
           2. พันตำรวจโท พิษณุ คำนุ     รองหัวหน้าคณะทำงาน                  
   ตำแหน่ง รองผู้กำกับการป้องกันปราบรามสถานีตำรวจภูธรบางจัก 
                     3. พันตำรวจโท จาตุรนต์  ซ้ายงาม  รองหัวหน้าคณะทำงาน                  
   ตำแหน่ง รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรบางจัก 
  4. พันตำรวจตรี สงุ่น   เกตุรัตน์               คณะทำงาน/เลขานุการ 
         ตำแหน่ง สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรบางจัก 
  5. สิบตำรวจเอก พลวัฒน์  ภู่ระย้า   คณะทำงาน 
         ตำแหน่ง ผู้บังคับหมูป่้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรบางจัก 
  6. สิบตำรวจโท ภานุพงศ์ แสนสุข       คณะทำงาน/ผู้ดูแลระบบ         
                            ตำแหน่ง ผู้บังคับหมูป่้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรบางจัก 
  7. สิบตำรวจโท ธีรวุธ  แหลมประโคน  คณะทำงาน 
        ตำแหน่ง ผู้บังคับหมูป่้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรบางจัก 

 
-/ให้คณะทำงานมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้... 



- 2 – 
 

                     ใหค้ณะทำงาน มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

๑. วางกรอบแนวทางการดำเนินงาน การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน
ของหน ่ วยงานภาคร ั ฐ  ( Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถาน ีตำรวจภ ู ธรบางจั ก  
ประจำปีงบประมาณ 2568 

๒. กำกับ ดูแล ตรวจสอบ และติดตามการประเมิน ให้เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื ่อน          
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ           

3. จัดทำยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ และกำกับดูแลการดำเนินการตามแผนงานเกี่ยวกับการ
บริหารความเสี่ยงตามกรอบนโยบายและแผนกลยุทธ์ที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ (ป.ป.ช.) กำหนด 

4. ประชาสัมพันธ์ผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายใน ( IIT) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)            
เข้าตอบแบบวัดการรับ และเก็บรวบรวมข้อมูลการตอบแบบวัดความรับรู้เพื่อเปิดเผยเป็นข้อมูลสาธารณะ 

5. ดำเนินการในส่วนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

ทั้งนี้ คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ใ น ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ข อ ง ห น ่ ว ย ง า น ภ า ค ร ั ฐ  ( Integrity & Transparency Assessment : ITA)  
ของสถานีตำรวจภูธรประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ของสถานีตำรวจภูธรบางจัก มีวาระปฏิบัติหน้าที่จนถึง  
30 กันยายน 2569 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป   
 

 สั่ง  ณ  วันที่  11  มีนาคม   พ.ศ.2569 

 

 
     พันตำรวจเอก      

        ( กนก รอดสำราญ ) 
       ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรบางจัก 

 


